
แผนพฒันาสามปี (พ.ศ. 2558 – 2560) เทศบาลต าบลกาบเชงิ หน้า 22 

 

 
 
 
 
 

ส่วนท่ี  3 
สรปุผลการพฒันาท้องถ่ินในปีท่ีผา่นมา 



แผนพฒันาสามปี (พ.ศ. 2558 – 2560) เทศบาลต าบลกาบเชงิ หน้า 23 

 

ส่วนท่ี  3 
สรปุผลการพฒันาท้องถ่ินในปีท่ีผ่านมา 

-------------------------------------- 
 

3.1  การสรปุสถานการณ์พฒันากาบเชิง 
การวเิคราะหศ์กัยภาพดา้นโครงสรา้งพืน้ฐาน  เศรษฐกจิ  การศกึษา  สาธารณสุข  

ทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มในภาพรวมของต าบลกาบเชงิ  โดยใชเ้ทคนิค (SWOT Analysis)  เพือ่
ประเมนิผลสภาพการพฒันาในปัจจุบนัและโอกาสการพฒันาในอนาคตของทอ้งถิน่  

 
 

จดุแขง็  (Strengths -S) 
1. มคี าสัง่แบ่งโครงสร้างของเทศบาลต าบลกาบเชิงชดัเจน ครอบคลุมอ านาจหน้าที่ตาม

ภารกจิ และสามารถเปลีย่นแปลงปรบัปรุงไดต้ามภารกจิทีไ่ดร้บัเพิม่ขึน้หรอืถ่ายโอน 
2. มแีผนพฒันาทีช่ดัเจน และมกีารบูรณาการจดัท าแผน การท างานร่วมกบัหน่วยงานอื่น 
3. เทศบญัญตังิบประมาณรายจ่ายเป็นของตนเองซึ่งเป็นเครื่องมอื ในการตอบสนองความ

ตอ้งการของประชาชนในต าบล 
4. ประชาชนเริม่เห็นถึงความส าคัญโดยเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่นมากขึ้น  

เขา้ใจระบบประชาธปิไตยขัน้พืน้ฐานและพรอ้มจะขยายฐานประชาธปิไตย 
5. สามารถจดักรอบอตัราก าลงัไดเ้องตามภารกจิและก าลงังบประมาณ 
6. มคีวามรูแ้ละภูมปัิญญาทอ้งถิน่หลายดา้นซึ่งสามารถใชป้ระโยชน์ในการพฒันาอาชพีและ

สร้างรายได้ของประชาชนและผลผลิตทางการเกษตร  ท าให้เกิดการสร้างอาชีพ  ลดการว่างงานและ
องค์กรยงัมกีารพฒันาอาชีพทางการเกษตรอย่างต่อเนื่อง  ประชาชนมคีวามรูแ้ละทกัษะในการประกอบ
อาชพี 

7. ผูบ้รหิารและฝ่ายนิตบิญัญตัมิาจากการเลอืกตัง้ของประชาชนโดยตรงท าใหเ้ขา้ใจปัญหา
ความเดอืดรอ้น และความตอ้งการของประชาชนอย่างแทจ้รงิ 

8. ประชากรสว่นใหญ่มคีวามสามคัคใีนการจดักจิกรรมดา้นประเพณี  วฒันธรรมทอ้งถิน่ 
9. มหีอกระจายขา่วประจ าทุกหมู่บา้น  มศีกัยภาพดา้นสือ่สารขอ้มลูขา่วสาร 
10. ทรัพยากรภายในองค์การมีความพร้อมพอสมควรในการให้บริการสาธารณะแก่
ประชาชน 

ในต าบล 
11.  ผูน้ าชุมชน (ก านัน/ผูใ้หญ่บา้น)  มบีทบาทในการเขา้มามสี่วนร่วมและให้ความร่วมมอื

ในการ 
พฒันาทอ้งถิน่ร่วมกบัเทศบาล 
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12. มกีารจดัสง่บุคลากรเขา้รบัการฝึกอบรมอย่างต่อเนื่อง 
 
 

จดุอ่อน (Weaknesses-W) 
1. บุคลากรบางส่วนยงัมีแนวคิดในลกัษณะการท างานตามค าสัง่  ตามนโยบาย ยงัไม่มี

ความพรอ้มในการพฒันางานในระบบใหส้อดคลอ้งกบัการเปลีย่นแปลงทีเ่กดิขึน้  ในปัจจุบนั 
2. พืน้ที่บางแห่งยงัไม่ไดร้บัการพฒันา  ทางสญัจร  ไฟฟ้า  แหล่งน ้า  ยงัไม่ไดด้ าเนินการ

ใหเ้ท่าเทยีมกนัทุกพืน้ที ่
3. ความต้องการ และความคาดหวงัของประชาชนมสีูงต่อเทศบาลต าบลกาบเชงิ  ในการ

แกไ้ขปัญหาความเดอืดรอ้น แต่เทศบาลตอบสนองไดน้้อย 
4. คนในท้องถิ่นมีปัญหาหนี้ สินอันเกี่ยวเนื่ องกับการประกอบอาชีพหรือการด ารง

ชวีติประจ าวนัในอตัราสงู 
5. อาชพีหลกัของคนในชุมชนส่วนใหญ่ประกอบอาชพีทางการเกษตร ซึ่งขาดแคลนน ้าใช้

ในการอุปโภค บรโิภค และแหล่งน ้าเพือ่การเกษตรในฤดแูล้ง  
6. การพฒันาดา้นโครงสรา้งพืน้ฐานไม่เพยีงพอและทัว่ถงึ 
7. เทศบาลขาดการสนบัสนุนงบประมาณการด าเนินโครงการขนาดใหญ่ 
8. บางพื้นที่ขาดการมีส่วนร่วมของประชาชน  ในการร่วมกันก าหนดทิศทาง  ประเด็น

ปัญหาการพฒันา  จงึท าใหไ้ม่สามารถแกปั้ญหาไดต้รงความตอ้งการ 
9. เจ้าหน้าที่และประชาชนไม่สามารถพูดภาษาองักฤษ ภาษาอาเซียน รวมถึงยงัไม่มี

ความเขา้ใจเกีย่วกบัประชาคมอาเซยีนอย่างแทจ้รงิ 
 
 

โอกาส  (Opportunities-O) 
1. รฐัธรรมนูญแห่งราชอาณาจกัรไทย พ.ศ. 2550  ก าหนดไวว้่าการบรหิารราชการแผ่นดนิ 

เรื่องรฐัต้องกระจายอ านาจให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิน่พึ่งตนเองและตดัสนิใจในกจิการของทอ้งถิน่ได้
เอง โดยค านึงถึงเจตนารมณ์ของประชาชนในท้องถิ่น และส่งเสรมิให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็น
หน่วยงานหลกัในการจดัท าบรกิารสาธารณะและมสี่วนร่วมในการตดัสนิใจแก้ไขปัญหาในพืน้ที ่และองคก์ร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  ย่อมมีความเป็นอิสระในการก าหนดนโยบาย  การปกครอง  การบริหาร  การ
จดับรกิารสาธารณะทีม่คีวามหลากหลาย  การบรหิารงานบุคคล  การเงนิและการคลงัและมอี านาจหน้าที่
ของตนเองโดยเฉพาะ   

2. พระราชบญัญัติก าหนดแผนและขัน้ตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  พ.ศ. 2542  ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีอ านาจหน้าที่ในการจัดระบบบริการ
สาธารณะเพื่อประโยชน์ในท้องถิ่น  โดยที่หน่วยงานราชการส่วนกลางและส่วนภูมิภาคส่งเสริมและ
สนับสนุนการถ่ายโอนภารกจิใหแ้ก่องคก์รปกครองส่วนท้องถิน่ ตามแผนการกระจายอ านาจ 6  ดา้น  ท า
ให ้อบต./เทศบาล มโีอกาสไดร้บัการจดัสรรทัง้งบประมาณ  การฝึกอบรมความรู ้ ศกัยภาพของเจา้หน้าที ่
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และมีอ านาจหน้าที่ในการควบคุม ดูแล ป้องกันและแก้ไขเพิ่มมากขึ้น  ท าให้สามารถด าเนินการแก้ไข
ปัญหาความเร่งด่วนไดอ้ย่างรวดเรว็และมปีระสทิธภิาพมากขึน้ 

3. แผนพฒันาเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาติฉบบัที่ 11 เน้นการพฒันาเศรษฐกิจตามหลกั
ปรชัญาเศรษฐกิจพอเพยีง  ส่งเสรมิเกษตรตามแนวทฤษฎีใหม่แบบผสมผสาน  เพื่อแก้ไขปัญหาความ
ยากจน  กระตุน้ใหชุ้มชนพึง่ตนเอง 

4. รฐับาลมแีนวนโยบายการสง่เสรมิ การมสีว่นร่วมในการปกครองระบอบประชาธปิไตยแก่
ประชาชน  เพื่อให้เกิดความรู้  ความเข้าใจเกี่ยวกับประชาธิปไตย  เป็นการกระตุ้นและส่งเสริมให้
ประชาชนเขา้มามสีว่นร่วมในการบรหิารจดัการทอ้งถิน่ของตนเองมากขึน้ 

5. มกีารเสรมิสรา้งธรรมาภบิาลในภาครฐั  เน้นประสทิธภิาพ  ประหยดั เป็นธรรม โปร่งใส  
เปิดโอกาสใหภ้าคประชาชนเขา้มามสีว่นร่วมคดิ  ตดัสนิใจ  และร่วมรบัผลประโยชน์ 

6. มสีถานศกึษาอยู่ในพื้นที่ตัง้แต่ เดก็ปฐมวยั ประถมศกึษา ถงึ ระดบัมธัยมศกึษา และมี
ศูนย์การเรยีนรูน้อกระบบ ซึ่งมคีวามพร้อม และมศีกัยภาพในการจดัการศกึษาอย่างทัว่ถงึ อกีทัง้ยงัมวีดั 
ซึ่งเป็นศูนย์รวมจิตใจ สามารถพัฒนาเสรมิสร้างความพร้อมให้เป็นแหล่งพัฒนาคุณธรรม จรยิธรรมของ
ประชาชนต าบลกาบเชงิ 

7. รฐับาลมกีารขบัเคลื่อนหลกัปรชัญาเศรษฐกิจพอเพียง  ส่งผลให้เกิดประโยชน์ต่อการ
พฒันา  ปลูกฝังค่านิยม  อยู่แบบพอเพยีงใหแ้ก่ประชาชน 

8. การขอรบัการสนับสนุนงบประมาณกรณีโครงการเร่งด่วนและโครงการเกินศกัยภาพ              
มหีลายช่องทาง  ไดแ้ก่ อบจ.  จงัหวดั  กรมทีส่งักดัและหน่วยงานอื่นทีเ่กีย่วขอ้ง 

9. การถ่ายโอนภารกจิของภาครฐัในด้านการศกึษา การสาธารณสุขให้กบัองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นมีความต่อเนื่องส่งผลให้ เทศบาลต าบลกาบเชิง  มีงบประมาณด้านการศึกษาและด้าน
สาธารณสุขเพิม่ขึน้เรื่อย ๆ   

10. มกีารน าขอ้มลูการจดัท าเวทปีระชาคมจดัท าโครงการ/กจิกรรมหรอืสนบัสนุนดา้นต่าง ๆ  
เพือ่ตอบสนองความตอ้งการของชุมชน 
        11. มปีระเพณี วฒันธรรมทีถ่อืปฏบิตัสิบืต่อกนัมา  และประชาชนในท้องถิน่มคีวามรกัและ
หวงแหนวฒันธรรมประเพณีทอ้งถิน่ของตน 
        12. อ าเภอกาบเชิง  เป็นอ าเภอที่มแีหล่งการค้า  และเป็นประตู่สู่ประเทศเพื่อนบ้าน  คือ
สาธารณรฐักมัพชูาประชาธปิไตย 

 
 

อปุสรรคหรือข้อจ ากดั  (Threats-T) 
1. สภาวการณ์ทางการเมอืงและเศรษฐกจิในระดบัประเทศและภูมภิาคส่งผลต่อการพฒันา

ทอ้งถิน่ 
2. การรบัค่านิยมตะวนัตกท าให้เกิดการบริโภคนิยมมากขึ้น  เกิดหนี้สิน  ประชาชนมี

รายจ่ายมากกว่ารายได ้
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3. ภาคเกษตรกรรมมปัีญหาหนี้สนิ ขาดทุนคุณภาพต ่าผลผลติทางเกษตรส่วนใหญ่มรีาคา
ตกต ่า อกีทัง้ราคาน ้ามนัสงูขึน้อย่างต่อเนื่อง สง่ผลกระทบใหส้นิคา้อุปโภคและบรโิภคมรีาคาสงูขึน้เรื่อยๆ  

4. วถิีชีวติความเป็นอยู่ในสงัคมเปลี่ยนแปลงไป  ความสมัพนัธ์ในครอบครวัลดลงท าให้
พฤติกรรมเด็กก่อให้เกิดปัญหาสังคม  เช่น  การติดยาเสพติด  การติดเกมส์คอมพิวเตอร์  ปัญหา
สุขภาพจติ  โรคเอดส ์  
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3.2  การประเมินผลการน าแผนพฒันาไปปฏิบติัในเชิงปริมาณ 
  มีการด าเนินการพัฒนา ตามยุทธศาสตร์การพัฒนา 5 ด้าน  ผลการด าเนินงานตาม
นโยบาย พบว่าเทศบาลต าบลกาบเชงิ  มกีารใช้จ่ายงบประมาณในการด าเนินโครงการตามเทศบญัญัติ
งบประมาณรายจ่าย โดยมกีารเบกิจ่ายงบประมาณ  จ านวน 188 โครงการ  จ านวนเงนิ 40,470,240 บาท 
โดยจ าแนกตามยุทธศาสตร ์ ไดด้งันี้ 

ยุทธศาสตร ์

แผนพฒันา เทศบญัญติั การเบิกจ่าย 

โครงกา
ร 

งบประมาณ โครงกา
ร 

งบประมาณ โครงกา
ร 

งบประมาณ 

1. การพฒันาดา้น
โครงสรา้งพืน้ฐาน 

144 105,000,000 25 12,355,000 25 12,355,000 

2. การพฒันาสงัคมยัง่ยนื 65 9,201,000      25 2,676,420 24 2,663,240 

3. การพฒันาดา้น
เศรษฐกจิ 

34 6,560,000 2 380,000 1 180,000 

4. การบรหิารจดัการ
บา้นเมอืงทีด่ ี

194 35,237,330 126 26,545,724 106 19,095,444 
 

5. การพฒันาตามการ
กระจายอ านาจใหแ้ก่ อปท. 

40 13,345,330 34 10,501,214 
 

32 6,176,556 

รวม 477 169,343,660 210 52,458,358 188 40,470,240 

คิดเป็นร้อยละ 100 100 44.03 30.29 38.78 29.73    

 
แผนภมิูแสดงการเปรียบเทียบจ านวนโครงการตามแผนพฒันาตามเทศบญัญติังบประมาณ

รายจ่ายประจ าปีและตามการเบิกจ่ายงบประมาณประจ าปี  พ.ศ.  2556 
จ านวนโครงการ 
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แผนภูมิแสดงการเปรียบเทียบจำนวนงบประมาณตามแผนพัฒนาตามเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีและตามการเบิกจ่ายงบประมาณประจำปีพ.ศ.2556 

งบประมาณ 

 

3.3  การประเมินประสิทธิผลของแผนพฒันาในเชิงคณุภาพ 

1. การด าเนินงานด้านเศรษฐกิจ 
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 มกีารสนับสนุนกลุ่มองค์กรอาชพี เพื่อการพฒันารายได้กลุ่ม และการพฒันาเสรมิส าหรบัราษฎร
อย่างน้อยหมู่บา้นละ 1 กลุ่ม โดยตัง้งบประมาณฝึกอบรมอาชพี พฒันากลุ่ม และรวมกลุ่มผลติภณัฑช์ุมชน 
เพือ่ลดปัญหาการว่างงานและสง่เสรมิรายไดข้องเกษตรกร 
2. การด าเนินงานด้านสงัคม 
 มกีารส่งเสรมินันทนาการย่างต่อเนื่อง ได้แก่ การสนับสนุนวสัดุอุปกรณ์ทางกีฬาให้กบัหมู่บ้าน 
การจดัการแข่งขนักีฬาในระดบัต าบล เพื่อให้เยาวชนและประชาชนทัว่ไปใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์
ห่างไกลจากยาเสพตดิ และสรา้งความสามคัคสีมานฉนัทใ์นต าบล 
 มกีารส่งเสรมิและสนับสนุนให้ราษฎรในต าบลตระหนักถึงภยัยาเสพตดิ  ได้แก่ การจดัการอบรม
และสรา้งเครอืข่ายพลงัแผ่นดนิ อบรมคุณธรรมจรยิธรรมนักเรยีนเยาวชน สนับสนุนการด าเนินงาน ศตส.    
เทศบาลต าบลกาบเชงิ เป็นตน้  
 มีการส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมเกี่ยวกับเด็กและเยาวชน เพื่อให้ทุกฝ่ายตระหนักถึง
ความส าคญัของเด็กและเยาวชน ซึ่งจะเป็นพลงัที่ส าคญัของถิ่นและของประเทศ โดยสนับสนุนทัง้ด้าน
กจิกรรมเพื่อเสรมิสรา้งทกัษะ เช่น กฬีา ฝึกอาชพี สนับสนุนการศกึษา และดา้นสงัคมและอบรมคุณธรรม
จรยิธรรมเพือ่ด ารงชวีติทีเ่หมาะสมกบัวยั 
3. การด าเนินงานด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
 มกีารก่อสรา้ง ปรบัปรุง และซ่อมแซมถนนประเภทต่างๆ เช่น ถนนดนิเพื่อการเกษตร ถนนหนิ
คลุกถนนคอนกรตีไรฝุ้่ น ใหอ้ยู่ในสภาพทีใ่ชง้านไดส้ะดวก ปลอดภยัส าหรบัผูส้ญัจรไปมา 
 มกีารด าเนินงานสนับสนุนงบประมาณขยายเขตบรกิารไฟฟ้าสาธารณะภายในหมู่บา้น และตดิตัง้
ไฟฟ้าสอ่งสว่างอย่างเพยีงพอในเวลากลางคนื 
 มกีารด าเนินการขยายเขตประปา หมู่บา้นทีข่าดแคลนน ้าบรโิภค อุปโภคอย่างทัว่ถงึ 
4. การด าเนินการด้านแหล่งน ้า 
 มกีารก่อสรา้งฝายต้นน ้าล าธาร  ขุดคลองธรรมชาต ิขุดคลองล าหว้ย ก่อสรา้งฝายน ้าลน้ เพื่อมนี ้า
เพยีงพอส าหรบัการเกษตรกรรม 
5. การด าเนินการด้านสาธารณสุข 
 มกีารด าเนินการโครงการป้องกนัการแพร่ระบาดโรคไขเ้ลือดออก โดยการพ่นหมอกควนัก าจดั
แหล่งเพาะพนัธุ์ยุงในต าบล โดยความร่วมมอืกบัภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง ได้แก่ อสม. โรงพยาบาลส่งเสรมิ
สุขภาพต าบลบา้นปราสาทเบง และโรงพยาบาลกาบเชงิ  
 มีการสนับสนุนงบประมาณและจัดหาอุปกรณ์การแพทย์ในการด าเนินงาน ศูนย์ ศสมช. ทุก
หมู่บา้น และจดัอบรมใหค้วามรูแ้ก่ อสม. ประชาชน ดา้นความรูด้า้นสาธารณสุขต่างๆ 
6. การด าเนินงานด้านการเมือง การบริหาร 
 มกีารส่งเสรมิและสนับสนุนให้พนักงานเทศบาล พนักงานจ้าง คณะผู้บรหิาร และสมาชิกสภา
เทศบาลมีความรู้ในการปกครองและด้านกฎหมาย จัดอบรมให้ความรู้กับผู้น าชุมชนทุกกลุ่ม เพื่อ
เสรมิสร้างความเข้มแข็งของชุมชน และส่งเสรมิให้มบีทบาทในการเข้ามาส่วนร่วมในการพฒันาชุมชน
ทอ้งถิน่มากยิง่ขึน้ 
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 มกีารจดัประชุมประชาคมต าบลเป็นประจ าทุกเดอืน เพื่อเป็นเวทปีระชาชนมสี่วนร่วมในการแสดง
ความคดิเหน็ในกจิการเทศบาล การรอ้งเรยีนรอ้งทุกข ์และการรบัทราบขอ้มลูขา่วสารส าคญั  
7. การด าเนินงานด้านการศึกษา ศาสนา และวฒันธรรม 
 มกีารจดับรกิารศูนย์พฒันาเดก็เล็ก สนับสนุนอุปกรณ์การเรยีนการสอนแก่โรงเรยีนในพื้นที ่เพื่อ
เพิม่พูนทกัษะในการจดัการเรยีนการสอน อกีทัง้สนับสนุนอาหารเสรมิ (นม) และอาหารกลางวนัใหแ้ก่เดก็
วยัเรยีนอย่างทัว่ถงึ 
 มีการส่งเสริมและสนับสนุนงบประมาณจดัพิธีกรรมทางศาสนา งานรฐัพิธี และงานประเพณี
วฒันธรรมทอ้งถิน่ โดยเน้นการมสีว่นร่วมของประชาชนในทอ้งถิน่ 
 

3.4 ปัจจยัและสถานการณ์การเปล่ียนแปลงท่ีมีผลต่อการพฒันา 
1. ผลการวิเคราะห์ปัญหาความต้องการของประชาชน 
 ในการจดัท าแผนยุทธศาสตร์การพฒันาของเทศบาลต าบลกาบเชงิ ได้มกีารประชุมผู้บรหิารและ
ฝ่ายต่างๆ ในเทศบาลต าบลกาบเชงิ เพื่อเป็นการระดมความคดิและกระบวนการมสี่วนร่วมของผูม้สี่วนได้
เสยีในหลายๆ ฝ่ายทีเ่กีย่วขอ้งกบัการพฒันาเทศบาลต าบลกาบเชงิ 
 ด าเนินการตามโครงการจดัเวทปีระชาคมทัง้ 20 หมู่บ้าน ซึ่งมวีตัถุประสงค์เพื่อรวบรวมประเด็น
ปัญหา สาเหตุของปัญหาและความต้องการของประชาชนในการแก้ไขปัญหาด้านต่างๆ ซึ่งประกอบด้วย 
ดา้นโครงสรา้งพืน้ฐาน ดา้นสงัคมทีย่ ัง่ยนื ดา้นเศรษฐกจิ ดา้นการบรหิารจดัการบา้นเมอืงทีด่ ี และดา้นการ
พฒันาตามแผนการกระจายอ านาจให้แก่องคก์รปกครองส่วนท้องถิน่ และความต้องการของประชาชนใน
ด้านอื่นๆ  เมื่อได้ด าเนินการประชุมประชาคมครบทัง้ 20 หมู่บ้านแล้ว จงึจดัประชุมประชาคมในระดบั
ต าบลเพื่อรวบรวมปัญหาความต้องการในภาพรวมของต าบลอีกครัง้หนึ่ง   จากนัน้จึงได้จัดประชุม
คณะกรรมการพฒันาเทศบาลต าบลกาบเชงิ เพื่อหารอืการจดัท ายุทธศาสตรก์ารพฒันา และแผนพฒันา
สามปีของเทศบาลต าบลกาบเชิง โดยมผีู้เข้าร่วมประชุมประชาคมที่กล่าวมาแล้วข้างต้น โดยเป็นการ
วเิคราะหถ์งึปัญหา  สาเหตุและแนวทางการแก้ไข ภายใต้ 5 ยุทธศาสตร ์ของนโยบายการพฒันาเทศบาล
ต าบลกาบเชงิ ซึ่งประกอบด้วยด้านโครงสร้างพื้นฐาน ด้านสงัคมที่ยัง่ยนื ด้านเศรษฐกจิ ด้านการบรกิาร
กจิการบา้นเมอืงทีด่ ีและดา้นการพฒันาตามแผนการกระจายอ านาจใหแ้ก่องคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ 
 โดยมวีตัถุประสงคเ์พื่อระดมความคดิเหน็ของสถานการณ์เปลี่ยนแปลงที่มผีลต่อการพฒันา โดย
ใช้ SWOT Analysis เป็นเครื่องมอืในการประชุม นอกจากนี้ ยงัได้ด าเนินการจดัล าดบัความส าคญัของ
ยุทธศาสตรแ์ละแนวทางการพฒันา จากการก าหนดล าดบัความส าคญัของโครงการและกจิกรรมทีจ่ะต้อง
ด าเนินการภายใน 3 – 5 ปีขา้งหน้า และแต่ละปีของการพฒันา 
 จากการประชุมประชาคมทีผ่่านมา น ามาสรุปปัญหา สาเหตุ แนวทางการแกไ้ข ความต้องการของ
ประชาชนไดด้งันี้ 

ช่ือปัญหา สภาพปัญหา 
ความต้องการ/แนวทางการ

แก้ไขปัญหา 
การคาดการณ์แนวโน้มใน

อนาคต 
1. ปัญหาโครงสร้าง
พืน้ฐาน 

-ถนนภายในต าบลส่วนใหญ่
เป็นถนนหนิคลุก เป็นหลุมเป็น

-ก่อสรา้งถนนทีไ่ดม้าตรฐานให้
ครอบคลุมทุกหมู่บ้าน รวมทัง้

-ก่ อ ส ร้ า ง ถ น น ดิ น เ พื่ อ
การเกษตร, ก่ อสร้างถนน 
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1.1ปัญหาคมนาคม บ่อ การคมนาคมไม่สะดวก ซ่อมแซมและปรับปรุงถนน
เดิมให้อยู่ในสภาพพร้อมใช้
งานอยู่เสมอ 

คสล.ลาดยางในสายหลกัของ
หมู่บ้านและต าบล ปรับปรุง
ซ่อมแซมถนนลูกรงั , หนิคลุก, 
คสล.ให้อยู่ในสภาพพร้อมใช้
งาน 

1.2 ปัญหาการขยาย
เขตไฟฟ้า 

-ราษฎรในบางหมู่บา้น ยงัไม่มี
ไฟฟ้าใช้เพียงพอและครบทุก
ครวัเรอืน 
-การตดิตัง้ไฟฟ้าสาธารณะของ
หมู่บา้นยงัไม่เพยีงพอต่อความ
ตอ้งการ 

-ด าเนินการขยายเขตไฟฟ้าให้
ครบถว้นทุกครวัเรอืน 
-จัด ให้ มี ไฟ ฟ้ าส าธ า รณ ะ
เพิ่ ม ขึ้ น ทุ ก ห มู่ บ้ า น  แ ล ะ
ป รับ ป รุ งซ่ อ ม แซม ไฟ ฟ้ า
สาธารณะให้อยู่ ในสภาพที่
พรอ้มใชง้าน 

-สาม ารถขยาย เขต ไฟ ฟ้ า
ภายในหมู่บ้านได้ครบถ้วนทุก
หมู่บา้นและทุกครวัเรอืน 
-ประชาชนทุกหมู่บ้านมไีฟฟ้า
ติดตัง้ในจุดที่ล่อแหลมแก่การ
เกิดอันตรายและในบริเวณ
ชุ ม ช น  ร ว ม ทั ้ ง มี ก า ร
บ ารุงรกัษาให้อยู่ในสภาพที่ใช้
งานไดด้ ี

1.3 ปัญหาการสื่อสาร
และคมนาคม 

-ก า รข ย าย เข ต โท รศั พ ท์
พื้นฐาน(โทรศัพท์บ้าน)ยังไม่
ทัว่ถงึและเพยีงพอ 
-หอกระจายข่าวและเสยีงตาม
ส าย ยั ง ไม่ ค ร อ บ ค ลุ ม ทุ ก
หมู่บา้น 

-ขยายเขตโทรศพัท์พื้นฐานให้
ครอบคลุมทุกหมู่บา้น 
-ติดตั ้งหอกระจายข่าวและ
เสียงตามสายในทุกหมู่บ้าน
ของต าบล 

-ประสานงานห น่ วยงานที่
เกี่ยวขอ้งเพื่อด าเนินการตดิตัง้
แ ล ะข ย าย เข ตพื้ น ฐ าน ให้
ครอบคลุมทุกหมู่บา้น 
-ด าเนินการติดตัง้หอกระจาย
ข่าวและเสียงตามสายในทุก
หมู่บ้าน เพื่อให้ประชาชนมี
ช่องทางการรบัรูข้อ้มลูขา่วสาร 

1.4 ปัญหาการขาด
แคลนเอกสารสทิธิท์ีด่นิ
ท ากนิ 

-ออกโฉนดที่ดินยังไม่ทัว่ถึง
และครบถว้น 
-ราษฎรท ากินในที่ดิน ไม่ มี
เอกสารสทิธ ิ
-การส ารวจและลงทะเบียนที่
สาธารณะประโยชน์ของรัฐ
เรยีบรอ้ยแลว้ 

-มีการออกโฉนดที่ดินให้แก่
ราษฎรในพืน้ทีอ่ย่างทัว่ถงึ 
-ราษฎรมีสิทธใินการถือครอง
และท ากนิในทีด่นิอย่างถูกตอ้ง 
-มกีารส ารวจและลงทะเบยีนที่
สาธารณะประโยชน์ถูกตอ้ง 
 
 

-ด าเนินการให้ราษฎรมีโฉนด
ทีด่นิอย่างถูกตอ้งเพิม่มากขึน้ 
-ด าเนินการให้ราษฎรสามารถ
มสีทิธใินทีด่นิอย่างถูกตอ้งเพิม่
มากขึน้ 
- สามารถตรวจสอบและ
ลงทะเบยีนทีส่าธารณะ 

 
 
 
 
 
 


